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CIRCOLARE N. 47 - A.S. 2023/24 

 
           
         Ai Sigg. Genitori degli alunni  

         LORO SEDI  

Oggetto: Sciopero generale di tutte le categorie e settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi intera 

giornata per Venerdì 20/10/2023, dall’OO.SS. ADL VARESE, CUB, SGB, SI COBAS E 

USI 

 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 

firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:  

  

1. lo sciopero si svolgerà il giorno 20 Ottobre 2023 per l’intera giornata e potrebbe interessare tutto il  

personale direttivo, docente e personale ATA, in servizio nell’istituto;  

 

2. le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:  

 

ADL VARESE, CUB, SGB, SI COBAS E USI 

 

- Rinnovo contratti e aumento salari con adeguamento automatico al costo della vita e al recupero 

dell'inflazione; 

- Introduzione della legge sul salario minimo di 12,00 euro l'ora; 

- No all'utilizzo dei fondi del PNRR per acquisto armamenti e invio delle armi; 

- Rilancio della tutela ambientale e della messa in sicurezza dei territori; 

- Cancellazione degli aumenti delle tariffe ed energia, congelamento e calmiere dei prezzi per beni 

primari; Riduzione dell'orario di lavoro a parità di salario; 

- Blocco invio armi all'Ucraina; 

- Investimenti economici per scuola, sanità pubblica e trasporti; 

- Revocare l'abolizione al reddito di cittadinanza; 

- Rilancio di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale; 

- Fermare le stragi sul lavoro, introdurre il reato di omicidio sul lavoro; 

- Fermare la controriforma della scuola e cancellare alternanza scuola – lavoro; 

- Difesa del diritto di sciopero e riconoscimento a tutte le O.S. di base dei diritti minimi di agibilità 

sindacale;  

- Nuova politica energetica; 

- Aumento delle risorse in favore della salute delle donne e contro la discriminazione e oppressione 

nel lavoro, nella famiglia e nella società;  

- Contro le privatizzazioni, i sistemi di appalti, subappalti, autonomia differenziata. 

 

3. La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato 
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dall’ARAN per il triennio 2021-2023 è la    seguente:  

ADL VARESE: non rilevata 

CUB: non rilevata 

SGB: 0,05% 

SI COBAS: non rilevata 

USI: non rilevata 

4. nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali 

in oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti   

5. I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente a.s. e 

dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa 

istituzione scolastica tenuto al servizio:  

DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito % adesione 

02/12/2022  ADL VARESE, CUB, SGB, SI COBAS E USI 1,06%  

08/03/2023  ADL VARESE, CUB, SGB, SI COBAS E USI 0,97%  

21/04/2023  CUB (intera giornata) 1,05%  

05/05/2023  SGB (prima e ultima ora per invalsi) 0,42% 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica:  

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è 

possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.    

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi 

prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure 

adottate per la riorganizzazione del servizio  

 Si raccomanda inoltre di verificare l’eventuale sospensione dello scuolabus.   

  

Il dirigente scolastico 

Domenico Pocorobba 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993) 


