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Oggetto: Decreto per il conferimento incarichi individuali ai componenti del gruppo di lavoro
STEM e Multilinguismo a valere sul progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nellambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca— Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’lUnione europea — Next Generation
EU”. Progetto PNRR-Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M.
65/2023

Intervento A “Realizzazione di Percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti”
Intervento B “Realizzazione di Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti”.

Titolo del progetto: “A scuola con le STEM e le lingue straniere”

Codice identificativo del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31785 - CUP: 134D23003580006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO Trarticolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dellart. 45 del D.l. 129/2018, listituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
larricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del nhovembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza,;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti.
R. 000065, recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
alunni e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché
quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’lstruzione e del
Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO in particolare, I'Allegato 1 al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento
destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 69.877,97 per la «Quota A» e € 22.566,89 per
la «Quota B»;

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la
quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO che l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1
— Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” I'individuazione
del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto;
VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 69 del 12/01/2024;

VISTI il progetto e I'’Accordo di concessione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa,;

VISTA la necessita di individuare docenti quali componenti del “GRUPPO DI LAVORO” per le attivita
relative alla linea di Intervento A “Realizzazione di Percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti” e linea di Intervento B “Realizzazione di Percorsi formativi annuali di lingua e
metodologia per docenti” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTE le delibere degli OO.CC. in merito ai titoli e competenze per la valutazione dei componenti del
“GRUPPO DI LAVORO”;
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RITENUTO opportuno individuare una figura che coordini i lavori quale Responsabile di Progetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente scolastico Maria Luisa Simanella, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo allobbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico Maria Luisa Simanella ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il Decreto per l'avvio del procedimento prot. n. 11529 del 31/10/2024;
VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 11541, pubblicato dall’lstituzione Scolastica in data 31/10/2024;

VISTO in particolare, I'art. 7 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire
la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del 07/11/2024»;

CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’Avviso, sono pervenute n. 4 candidature da parte
del personale interno all’lstituzione;

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 4 dell’Avviso;

VISTO il verbale della selezione che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei;

VISTE le dichiarazioni rese dagli interessati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi

INDIVIDUA
| sotto indicati docenti, dipendenti di questo Istituto, in qualita di componente dei GRUPPO DI LAVORO
del progetto “A scuola con le STEM e le lingue straniere”
Codice identificativo del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31785 - CUP: 134D23003580006

Ruolo Nome Candidato

Responsabile di progetto
VITA GIORDANO

Componente del GRUPPO di LAVORO - INTERVENTO A
1A referente dei percorsi di orientamento e formazione per il PANTALEO ROSSANA
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione

Componente del GRUPPO di LAVORO - INTERVENTO A
2A referente dei percorsi di formazione per il potenziamento delle | MARINO SIMONA
competenze linguistiche degli studenti

Componente del GRUPPO di LAVORO - INTERVENTO B referente LOMBARDO LILIANA
dei percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti MARINO SIMONA
PANTALEO ROSSANA

Al presente provvedimento seguira immediata nomina.

Il presente provvedimento sara pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Il dirigente scolastico
Prof.ssa Maria Luisa Simanella

Firmato da:

SIMANELLA MARIA LUISA

Codice fiscale: SMNMLS70H67C286)
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