ALLEGATO 1 - Istanza di partecipazione / Autovalutazione titoli  - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 
								      
Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “GESUALDO NOSENGO” di Petrosino

Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________ nato/a a ______________________________________ il ____________________________ codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| residente a ___________________________ (___) Via_____________________________________________ cell. _____________________  indirizzo E-Mail _________________________________  in servizio presso ______________ _________________________  con la qualifica di _______________________________________ 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di: 
· FORMATORE ESPERTO per percorsi di formazione sulla transizione digitale. 
· TUTOR per percorsi di formazione sulla transizione digitale.
· FORMATORE ESPERTO per laboratori di formazione sul campo.  
· TUTOR per laboratori di formazione sul campo.
Indicare con un simbolo di spunta il corso o i corsi per i quali si esprime la candidatura e il profilo:

	Modulo (e caratteristiche)
	Destinatari
	
Periodo di svolgimento
	
TUTOR             
	
ESPERTO


	Aggiornamento del curricolo scolastico per il potenziamento delle competenze digitali
	Docenti
	Dicembre  2024 – Maggio 2025
	
	

	Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecnologie digitali
	Docenti
	Dicembre  2024 – Maggio 2025
	
	

	Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze digitali del personale ATA
	Personale ATA e Dirigenti
	Dicembre  2024 – Maggio 2025
	
	

	Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie
	Docenti Primaria
	Dicembre  2024 – Maggio 2025
	
	














	Modulo (e caratteristiche)
	Destinatari
	Periodo di svolgimento
	TUTOR
	ESPERTO

	Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie
	Docenti Scuola Secondaria di 1° grado
	Dicembre 2024 –maggio 2025 
	
	

	Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica
	Docenti Scuola Primaria
	Dicembre 2024 –maggio 2025 
	
	

	Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica
	Docenti Scuola Secondaria di 1° grado
	Dicembre 2024 –maggio 2025
	
	



A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali, ovvero:
___________________________________________________________________________
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ________________________________________________________________________
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Lavoro;
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente;
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”.

Data___________________          Firma  _____________________________________________

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituzione scolastica al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data ___________________ 		Firma ___________________________________ 

Si allegano alla presente 
· Tabella Autovalutazione titoli   
· Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi
· Curriculum Vitae.

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione



   Data ____________________	Firma______________________________________

Tabella valutazione titoli:
FORMATORE ESPERTO per percorsi di formazione sulla transizione digitale e per laboratori di formazione sul campo

	TITOLI
	Punti
	Punteggio dichiarato dal candidato
	Punteggio attribuito dalla commissione

	TITOLI DI STUDIO
	
	

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline STEM
· con lode;
· votazione da 100 a 110;
· votazione da 80 a 99;
· votazione inferiore a 80.
	
10
8
6
5
	
	

	
	
	
	

	Laurea Triennale discipline S T E M ( in alternativa al precedente titolo)
	5
	
	

	Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale, Dottorato di ricerca, Master in discipline STEM, correlate STEM
(5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli, max.10 pt)
	max 10
	
	

	ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO
	
	

	Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PNRR, PON, PON FESR, ecc) 
(2 pt. per ogni esperienza, max. 5 esperienze )
	max 10
	
	

	Esperienze professionali in qualità di formatore correlate agli ambiti STEM, digitale, presso Università, Istituti scolastici o altri enti accreditati
(2 pt. per ogni esperienza, max. 5 esperienze )
	
max 10
	
	

	Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o superiori alle 10 ore, erogati da Università o altri enti accreditati su tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla didattica delle discipline STEM
(2 punti per ogni corso, max. 5 corsi)
	max 10
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	
	



	Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy
	
	
	

	· ICDL Standard
	5
	
	

	· ICDL Base
	3
	
	

	· ICDL Essentials
	1
	
	

	ANZIANITÀ DI SERVIZIO
	
	

	Anzianità di servizio come docente di Discipline STEM
· da 1 a 5 anni = 1 punto;
	

Max 5 punti
	
	

	· da 6 a 10 anni = 3 punti;
	
	
	

	· oltre i 10 anni = 5 punti.
	
	
	

	PROGETTO

	Valutazione attività progettuale presentata
	Max 35 punti
	
	


                      
                          Data_______________________                    Firma______________________________________
Tabella valutazione titoli:
TUTOR per percorsi di formazione sulla transizione digitale e per laboratori di formazione sul campo

	TITOLI
	Punti
	Punteggio
dichiarato dal candidato
	Punteggio attribuito dalla commissione

	TITOLI DI STUDIO
	
	

	Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
	
	

	· 110 e Lode
	10
	
	

	· Da 101 a 110
	8
	
	

	· Da 90 a 100
· Fino a 89
	6
5
	
	

	Laurea Triennale ( in alternativa al precedente titolo)
	5
	
	

	Ulteriore laurea, Dottorato di ricerca, Master
(5 per ogni titolo, massimo 2 titoli)
	  max 10
	
	

	Diploma (valutabile solo in assenza di laurea)
	2
	
	

	ESPERIENZA COERENTE CON L’INCARICO
	
	

	Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PNRR, PON, PON FESR, ecc)
(5 pt. per ogni esperienza, max. 2 esperienze)
	

  max 10
	
	

	Esperienze professionali in qualità di Tutor (in ambito PNRR, PON, PON FESR, ecc)
(5 pt. per ogni esperienza, max. 2 esperienze )
	
max 10
	
	

	Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o superiori alle 10 ore, erogati da Università, Istituti scolastici o altri enti accreditati su tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla didattica delle discipline STEM
(5 punti per ogni corso, max 2 corsi)
	max 10
	
	

	
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	Punti
	
	


	· ICDL Standard
	5
	
	

	· ICDL Base
	3
	
	

	· ICDL Essentials
	1
	
	

	                 ANZIANITÀ di SERVIZIO
	
	

	Anzianità di servizio come docente di Discipline STEM
· da 1 a 5 anni = 1 punto;
	Max 5 punti
	
	

	· da 6 a 10 anni = 3 punti;
	
	
	

	· oltre i 10 anni = 5 punti.
	
	
	


                  
                   Data_____________________________      Firma_________________________________________
